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Praktikum für Masterstudierende für  

Digital Marketing und CMS-Pflege 

Per sofort oder nach Vereinbarung:  

Wir suchen Masterstudent:in – für Pensum 10% - 20% = 15h - 20h/Monat 

Möchtest Du Deine Erfahrung und Ideen in ein etabliertes Startup einbringen? Der SRH ist das Schweizer 

Kompetenzzentrum für Resilienz & Mental Health, Leadership und Future Competences. Über 20 erfahrenen 

Coaches unterstützen Menschen und Organisationen mit ihren vielseitigen Expertisen – schweizweit vor Ort 

und virtuell in Deutsch, Französisch, Italienisch und Englisch. Wir suchen ab sofort Deine tatkräftige und 

zuverlässige Unterstützung für abwechslungsreiche Aufgaben im Digitalen Marketing und der CMS-Pflege. 

Dein Profil 
➢ Abgeschlossenes Bachelor-Studium 

➢ Interesse an einer Teilzeitbeschäftigung während des Masterstudiums 

➢ Starke Affinität zu Digitalem Marketing und CMS-Pflege 

➢ Deutsch als Muttersprache oder C1/C2 - Englisch fliessend 

➢ Zeitlich flexible Arbeit, remote wenn möglich an verschiedenen Wochentagen 

➢ Verfügbares Arbeitspensum 10% - 20% = 15h - 20h/Monat 

➢ Arbeit mit eigener Computerausstattung 

➢ Arbeit auch mit MS 365 Programmen, insbesondere PowerPoint und Outlook 

 

Deine Aufgaben 
➢ Social Media Marketing (LinkedIn, FB, Insta, Tiktok): Planung, Durchführung, Monitoring von 

Kommunikationskampagnen 

➢ E-Mail-Marketing: Gestaltung von Newslettern (z. B. mit Mailchimp, Outlook) und Automatisierung von 

Kampagnen. 

➢ CMS-Admin Webseite: Integration neuer Inhalte in die Webseite (mit WordPress); Restrukturierung der 

bestehenden Webseite zusammen mit Web-Agentur 

➢ CMS-Admin Lernplattform: Integration neuer Inhalte in GROW-Lernplattform, Betreuung der Resilienz-

Online-Evaluationen, First Level Support für User 

➢ SEO/SEA (optional): Suchmaschinenoptimierung (On-Page/Off-Page-SEO) und Google Ads-Kampagnen; 

Analyse mit Tools wie Google Analytics, Search Console. 

 

Was wir bieten 
➢ Ein innovatives Arbeitsumfeld in einem etablierten Startup, welches sich um wichtige gesellschaftliche 

Anliegen kümmert (Resilienz und mentale Gesundheit, Leadership und Future Competences) 

➢ Die Möglichkeit, in einem kleinen, kooperativen Team zu arbeiten und eigene Ideen einzubringen. 

➢ Zeitlich flexible Arbeit remote über jede Woche verteilt mit gelegentlichen Meetings in Zürich. 

 

Interessiert?  

Dann sende Deine Bewerbung an admin@sr-hub.ch. Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen! 

https://swiss-resilience-hub.ch/
mailto:admin@sr-hub.ch

